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Werde Teil des Fingentia Teams! 
 

Projektmanager (m/w/d) 

Vollzeit zum nächstmöglichen Termin 
 

Du hast Lust unsere neu gegründete, innovative Tochtergesellschaft mitzugestalten und 
aufzubauen? 
 
Im Team der Fingentia arbeiten wir daran, dass unsere Kunden die digitale Transformation in 
der Finanzbranche erfolgreich meistern. Mit ausgereifter Fachexpertise und tiefer 
Detailkenntnis rund um die Prozesse und Datenmodelle von Finanzunternehmen konzipieren, 
implementieren und betreiben wir KI- und Data Science-Lösungen und nutzen dafür eine 
eigenentwickelte, standardisierte und skalierbare Plattform. Dabei verfolgen wir das Ziel, 
einen schnellen und passgenauen Einsatz der Lösungen mit sofort messbarem Nutzen für 
unsere Kunden sicherzustellen. 

https://www.fingentia.de/jobs 

 

Dein Profil 

 Du hast ein abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts-)Informatik, BWL oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Du hast eine mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im klassischen und/oder im agilen 
IT-Projektmanagement-Umfeld, idealerweise als zertifizierter Agile Coach, Scrum Master, 
Product Owner oder bis PRINCE2-zertifiziert 

 Deine exzellente Methodenkompetenz und dein breites Spektrum an (agilen) Werkzeugen 
und Tools bieten Dir ein sicheres Fundament für Deine Projektmanagementtätigkeit 

 Deine starken Moderations-, Kommunikations - sowie Präsentationsfähigkeiten gegenüber 
Kunden und Partnern zeichnen Dich aus 

 Hohes Maß an Motivation, Eigenverantwortung und Belastbarkeit sind für Dich 
selbstverständlich 

 Hands-on-Mentalität, Gestaltungsanspruch, konzeptionelle und analytische Stärke sowie 
sorgfältige Arbeitsweise runden Dein Profil ab 
 

 

Deine Aufgaben 

 Ganzheitliche Umsetzung von IT-Projekten und agieren als zentrale Schnittstelle zwischen 
Kunden und den internen und externen IT-, KI- und Data Science Spezialisten. 

 Eigenständige Planung, Koordination und Durchführung von IT-Projekten inkl. 
Budgetverantwortung 

 Steuerung heterogener Projektteams 
 Das Management des Kunden zur strukturellen Optimierung von komplexen 

Geschäftsprozessen beraten 
 Moderation von Ausschüssen und Gremien, auch auf Top-Management-Ebene 
 Zielgruppenadäquate Aufbereitung komplexer IT-Sachverhalte und ihre Visualisierung 
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 Bedarfsweise Ausrichtung der Projekte sowohl an klassischen als auch an agilen 
Projektmanagementmethoden 

 Etablierung und kontinuierliche Optimierung der Projektmanagementmethoden 
(insbesondere agiles Projektmanagement) 

 

Wir bieten dir 

 Die Chance, kreativ zu werden und eigene Ideen umzusetzen: Wir arbeiten nicht nach 
Schema F, sondern mögen es neu, spannend und unbürokratisch 

 Eine Vollzeitumstelle in einem innovativen Umfeld, die ihrer Position entsprechend 
ausgestattet ist (attraktives, leistungsorientiertes Gehalt, Betriebliche Altersvorsorge, 30 
Tage Urlaub, Diensthandy, Laptop)  

 Remote Work - mobiles Arbeiten und flexible familienfreundliche Arbeitszeiten 
 Regelmäßige Teamevents (Bowling, Outdooraktivitäten, Lasertag, u.v.m.) 
 Junges, ambitioniertes Team, das auf eine offene Feedbackkultur und Spaß bei der Arbeit, 

wert legt 
 Fachliche Weiterbildungsmaßnahmen und viele Möglichkeiten zur persönlichen 

Weiterentwicklung 

 

Deine Bewerbung: Sende diese bitte mit Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins und 
deiner Gehaltsvorstellung an info@fingentia.de 

 

 


